INSTRUMENTO 6: MAPA DE RECURSOS:

El presente instrumento nos permite conocer y andizar los recursos meteriaes y
humanos de municipio. Estos, condituyen no solo un potencid de desarrollo para
Serrada, Sno también un eficiente indicador dela cdidad de vidade mismo.

Por todo elo se hace necesario estudiar en profundidad este aspecto. Para dlo
hemos eaborado en primer lugar una liga con la infreestructura fisca locd, y a
continuacion la representaremos  gréficamente en un mapa. Pogteriormente redizaremaos
un listado de la infraestructura socid, culturd y patrimonia del municipio.

Findmente, pondremos toda esta informacion a través de una matriz de recursos
que nos permitira clasficar los recursos y potencididades de la comunided, y secar las
pertinentes conclusiones.

En ede sentido, comenzaremos por exponer d listado de la infraestructura
exigente.

- INFRAESTRUCTURA FISICA LOCAL: comprenderia las vias de comunicacion,
los equipamientos sociales y los equipamientos privados que se pueden usar con
propésitos comunitarios existentes:

- Infraestructur as de comunicacion (gréfico 6.1):

Carreteras:

- C-610, Carretera Autondmica de primer orden. Atraviesa @ municipio de
norte a sur, uniéndole con los términos municipaes de Villanueva de Duero y La
Seca respectivamente. Se trata de la principd via de comunicacion del municipio,
a ser unalinea que une Valadolid con Medinadd Campo.

-VP-9106, Caretera Autondmica de segundo orden. Atraviesa € municipio de
este a oede, uniéndole con los términos municipdes de Matapozueos y
Tordesllas respectivamente. Se trata de la segunda via de comunicacion en
importanciaque  comunicaa Serradapor € estey € oeste.

- VP- 9004, Carretera Autondmica de segundo orden. Une Serrada con €
término municipd de Vddedillas y pate dd continuo urbano dd municipio en
direccion NE.

No exigen ni lineas férreas ni cursos fluvides que atraviesen @ municipio.

- Equipamientos sociales (gréfico 6.2):

Adminigrativo:
- Ayuntamiento (C/ PlazaMayor gn).
Educstivo:
- Colegio “Blanca de Cadtilla’ (Paseo dd Arte g/n). Centro de Educacion
Infantil y Primaria



- Aula Mentor (Ayuntamiento, Plaza Mayor gn). Cursos de formacion libre
y adistancia a través de ordenador,
Sanitario:
- Centro de Sdlud (C/ Congtitucion 4). Médico de cabecera, enfermera, area
de pediatria, atencidn alamujer, oficina de usuario, urgencias.
Recrestivo y/o Deportivo:
- Polideportivo municipa. (Parque del Encuentro g/n).
- Piscinamunicipd. (paseo dd arte gn).
Espiritud:
-Iglesiade San Pedro. (C/ Iglesa g/n).
- Cementerio

Socia:
- Ayuntamiento (Plaza Mayor gn). Animecion socioculturd, Agencia de
Desarrollo, Centro de Assencia Socid C.EA.S., Punto de Informacion

Juvenil (P.1.J) y oficinamunicipa de turismo.

- Equipamientos y servicios privados que se pueden usar con propdsitos
comunitarios (gréfico 6.3):

Farmacia Calle Barrionuevo 29.

Gasolinera: Carreterade Valladolid g/n.

Parada de autobuses. Carretera de Valadolid gn. La linea que une Valadolid con
Medinadd Campo tiene una frecuencia de unahoray media.

Junto a édta serie de infraestructuras, existen una serie de recursos humanos,
culturdes o parimonides que también forman pate de las potencididades dd
municipio. Por dlo es necesario llevar a cabo un listado con & persona que trabga en
e ayuntamiento, las organizaciones socioecondmicas exigertes, los monumentos, los
atidas, e incluso las empresas mas importantes (su labor socid se manifieta por su
influencia en & empleo directo y derivado que tendrian en € municipio). De este modo
lalista estaria compuesta por:

- INFRAESTRUCTURA CULTURAL, SOCIAL Y PATRIMONIAL:

- Personal ddl ayuntamiento:

Equipo de Gobierno Municipa

Organigrama poalitico:
PSOE (Partido Socidista Obrero Espafiol)
- Luis Alonso Laguna: Alcadde, 52 afos
- José Antonio Alonso Gago: teniente Alcalde, 42 afios.
- José Alvaro Maroto Pajares. Concgjal de Urbanismo, 54 afios.
- Migudl Angel Martinez Alonso: Concgja de Juventud y Festgjos, 29 afios.



- Carlos Cubero Martin Pgjares. Concgd de Hacienda, 43 afios.
- M2Rocio Matias Moyano: Concgja de Cultura, 27 afios.

PP (Partido Popular)
- M2 oreto Moyano Alonso: Portavoz Partido Popular, 29 afios.
- Enrique Moyano Rojo: Concgd, 29 afios.
- Fernando de iscar Martin: Concejd, 26 afios.

Organigrama técnico.
- Benedicto Martinez Garcia: Secretario, 41 afios.
- Pedro de Rojas Hurtado: Adminigtrativo, 34 afios.
- Olga Puertas Fernandez: Agente de Desarrollo Locd, 35 afios.
- Angel Moraleda Torres: Agente de Desarrollo Local, 28 afios.
- Claralsabd FHores Hinojd: Responsable de la Oficinade Turismo.
- Rocio Hiddgo Romén: Animadora Sociocultural, 45 afios.

- Or ganizaciones socioeconomicas:

Asociacion  Culturd “El Racimo’, cuya principd funcion es Completar la
formacion personal.

Asociacion Juvenil “Bdhondo”, cuya principa funcion es Completar la formacion
personal.

Asociacion de Pensonigtas vy Jubilados “Pozo Bueno”, cuya principd funcion es
Unir ala poblacion.

Asociacion _de Empresarios de Serrada, cuya principd funcion es Dinamizar e
sector Empresarial del municipio.

Centro _de Iniciativas Turidicas, cuya principd funcidon es Promocionar la
actividad turistica.

Fundacion Cultura serrada Blanco ddl Arte, cuya principa funcion es Defender y
Promocionar €l patrimonio y la cultura.

Asociacion de Cazadores, cuya principd funcion es Fomentar y defender la
actividad cinegética.

Junta_Agropecuaria_Loca, cuya principa funcion es Coordinar la gestion de
pastos, rastrojerasy cotos.

- Empr esas mas impor tantes en la comunidad (grafico 6.4):

Lino Alonso SA.: Industria de transformacion maderera (fébrica de muebles); 32
empleados.

Hijos de Albto Gutiérrez SA.. Indudria agrodimentaria (€laboracion y crianza de
vinos); 29 empleados.

Delscar Diez S.L.: Empresa agraria (ceredes, abonos, etc.); 8 empleados.

Herederos de Felix Sanz S.L.. Industria agrodimentaria (elaboracion de quesos); 4
empleados.

Quesos Fix:: Industria agrodimentaria (elaboracion de quesos); 4 empleados.




-Monumentos (gréfico 6.5):

Iglesiade San Pedro: SXVII-XVIII.

Casa Conggtorid: Etilo neoclasico. Fecha 1780.

Paseo del Arte: Conjunto de esculturas y murales contemporaneos.
Casas Pdacio: Tipicasdd s. XVII estan diseminadas por todo € pueblo.
Pozo Bueno: Construccion popular.

Ermitade laMoya: Construccion popular.

-Artistas:

Alberto Sobrino Romero: pintor.

Jost Luis Medina Castro: escultor.

Sixto Capellan: poeta.

Una vez definidos los recursos del municipio, es conveniente relacionarles y

estructurarlesatravés dela siguiente matriz:

Recursosy capacidades

Recur sos localizados

I nstituciones

Recur sos

dentrodela dentrodela publicasy servicios. | originados fuera de
comunidad y, en su . . .
comunidad pero (Incluye servicios la comunidad y
mayor parte, dentro
] carirl controlados guber namentales) controlados
comunitario. exter namente. exter namente.
(Seincluye expertos, (Tiendas, edificios (Pagos a Seguridad
empresaslocalesy industriales, Social,
organizaciones) or ganizacionessin infraestructura
animo delucro..) tecnologica,
informacion
publica...)
- Persond - Infraestructuras de
Ayuntamiento comunicacion.
- Organizaciones - Equipamientos
socio- sociaes
econdmicas. - Equipamientosy
- Empresass més Ser-
impor- vicios privados con
tantes. fines comunitarios.
- Artistas.
- Monumentos.

Una vez redizadas todas edas operaciones, podemos llegar a las dguientes

conclusones:

- Serrada condituye un municipio que cuenta con importantes recursos materiales
y humanos que contribuyen y han de contribuir d desarrollo econdmico y a la




mejora de la cdidad de vida. Existen recursos tanto materides como humanos,
tanto socides como econdmicos que contribuyen de forma muy postiva a la
sogtenibilidad del niicleo:

De ete modo observamos que etd bien comunicado, locdizado entre
Vdladolid, Medina de Campo, Tordesllas y Olmedo, nlcleos a los que la red
viaria en forma de cruz une en menos de media hora. Por tanto podemos afirmar
gue se trata de un municipio bien comunicado, y cercan a los dos principales
nicleos de la provincia, asi como a la N-620. Exige servicio publico de
autobuses a cargo de la empresa “La Regional V.SA.”, haciendo parada en
Serrada cada horay media.

Asmismo cuenta con los equipamientos socides que  cuantitaiva  y
cuditativamente pueden Stuarse en un municipio como d de Serada Los
sarvicios educativos, sanitarios, recredtivos y espirituales se pueden satisfacer en
linees generdes in <dir dd municipio. Bien es deto que la Educacion
Secundaria, de caracter obligatorio se imparte fuera del municipio, pero es una
cuestion que se enmarca en € sstema educativo de la comunidad auténoma y de
la estructura de poblacion de lamisma.

El sector empresarid también contribuye d dinamismo y bienestar de Serrada
No ya solo por la presencia de negocios privados que pueden utilizarse con
propésito comunitario (gasolinera, farmacia, etc) sino sobre todo por € hecho de
gue en municipio exisen empresas importantes y reconocidas en & mercado
cuyo capita es enddgeno y cuyos trabgjadores son en su mayoria habitantes del
municipio. De este modo, los beneficios y la riqueza econdmica y socid que
generan esos negocios reviete de forma directa en la comunidad. Es muy
importante que € motor econdbmico de Serrada sea autéctono y que € municipio
no condtituya Unicamente un soporte fisico por  que se pagan unos impuestos.
este factor congtituye un potencial de desarrollo evidentey clave.

Exise una red de organizaciones socioecondmicas densa y diversficada que
debe y deberd convertirse tanto en un demento dinamizador como en un
portavoz de las demandas de la comunidad. Este es un punto dd que ya hemos
hablado en profundidad. por lo que sblo recordaremos que las organizaciones
econdmicas deben optimizar su funcionamiento en por tanto de su beneficio
como de conjunto del municipio.

El patrimonio culturd, histdrico, artistico y turigtico S bien no es de gran vaor o
importancia en € contexto provincid, regiond o naciond, S que s eta
gestionando de forma que se obtengan dd mismo los mayores beneficios
posibles. Iguamente, € ayuntamiento se esta esforzando en “crear” patrimonio
tanto por su valor econémico como cultural. En resumen, se asiste en Serrada a
un proceso de creacion, gestion y comercidizacion dd patrimonio existente. Por
tanto se sabe que ese demento  congtituye un recurso potenciad de desarrollo y
por elo se esté trabgjando.

Como se puede apreciar, €30S recursos estan en manos de intereses o capitaes
municipales, por 1o que € moddo de desarrollo de Serada se asenta en los



potencides endogenos, demento imprescindible para conseguir la ansada
sogtenibilidad por la que se aboga en estos tiempos.

-  Ed0 no supone que deba descuidarse u omitirse la aportacion de recursos
exogenos. Ni mucho menos. Junto a una base de recursos enddgenos deben
movilizarse recursos e inversones exteriores que araidas en parte por éstos,
contribuyan 'y complementen @ crecimiento econdmico, la conservacion de
medio y lamgoradelacaidad de vida

- Por Ultimo sefidar que existe una fdta preocupante de infraestructura
tecnoldgica. Serrada debe esforzarse en primer lugar en dotarse de esa
infraestructura para posteriormente sensibilizar ala poblacion en su utilizacion'y
disfrute. De no ser asi, se corre d riesgo de que la comunidad vaya perdiendo
tanto competitividad como bienestar.

En resumen podemos afirmar que Serrada cuenta con un importante caudd de
recursos econdmicos y humanos que son y deberdn seguir Sendo los ges de su
sogtenibilidad.

Las actuaciones deberdan centrarse en dinamizar d maximo los potenciaes exigentes
as como en dotar d municipio de una infraestructuras tecnolégicas de las que ahora
caece Yy draer recursos exteriores que complementen 'y megoren la Stuacion
preexistente.



